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RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

L'année 2022 a été une bonne année apres les années de COVID. Le changement de locaux, qui sont fonctionnels et agréables, et la nouvelle équipe. Nous sommes maintenant a c6té du Foyer des
Jeunes Travailleurs avec Gwendal LE BERRE notre coordinateur. Eloise, notre assistante administrative et comptable, Manon et Clemence nos animatrices. Le CLLAJ est en ordre de marche et |'activite est
dense.

De plus en plus de jeunes qui ont trouvé un emploi, recherchent un logement a proximité de leur lieu de travail. L'opération des 4 studios sur la commune de Créances est un succes. Les studios sont tous
occupés. Manon et Clemence réalisent un accompagnement socio-educatif aupres des jeunes afin d'apporter une aide sur les difféerentes demarches administratives liees au logement, I'appropriation et
I'entretien du logement lors de visites a domicile régulieres. De plus, elles suivent I'entretien des parties communes (local technique, buanderie).

Toute I'équipe fonctionne grace a nos subventions. Je remercie le Président du Conseil Départemental, Monsieur MORIN, j'associe egalement Madame Dany LEDOUX, conseillere départementale, qui
s'investit dans notre bureau en tant que secrétaire.

Je remercie également Monsieur BIDOT, Président de la communaute de communes Coutances Mer et Bocage, Monsieur LEMOIGNE Président de la communauté de communes Cote Ouest Centre
Manche, Monsieur BOURDIN, Maire de Coutances et Etienne SAVARY, vice-président du CLLAJ et adjoint au logement qui fait souvent notre relais avec les bailleurs sociaux, Monsieur Philippe LAURENT
président de la CAF et sa directrice Madame Claudie GUARDO-LEMIEUX, Madame Sylviane PRALUS, présidente de la MSA, et son directeur Monsieur Jean-Pierre LANCRY, Monsieur TRAVERS Stéphane,
député qui nous soutient.

Je voudrai remercier Juliette BONHOMME, notre trésoriere qui se dévoue sans compter a sa fonction au sein du CLLAJ.

Une seule ombre au tableau. Nous devions bénéficier des aides salariales pendant 5 ans suite aux directives gouvernementales sur I'emploi des travailleurs en situation de handicap, cependant ces aides
ont été supprimeées.

Merci aussi a nos propriétaires qui nous font confiance, a nous de les accompagner dans la recherche de financements afin de réhabiliter leurs logements.

En conclusion, le pays de Coutances possede de nombreux lycées professionnels, des PME, des usines telles que SOCOPA, Unitaire, Regnault, a nous de poursuivre un travail partenarial avec ces acteurs
economiques du territoire, la mission Locale, le Foyer des Jeunes Travailleurs afin d'articuler I'accés au logement, la mobilité et I'emploi pour les jeunes.

SALMON Alain
Président du CLLAJ




o  PRESENTATION DE L'ASSOCIATION
ET DE L'EQUIPE

Créé le 23 mars 1993, le Comité Local pour le Logement Autonome des Jeunes s’est constitué en Association de type loi 1901. Cette création fait suite a

une enquéte sur le logement étudiant a Coutances, ayant mis en avant une insuffisance de logements pour répondre a la demande de ce public.

Conformément a la circulaire interministérielle du 29 juin 1990, les CLLAJ ont trois missions principales:
- Accueillir, Informer, Orienter
- Proposer des services techniques

- Susciter le partenariat local et porter la question du logement des jeunes aupres des pouvoirs publics locaux

Nous intervenons sur I'ensemble du pays de Coutances soit 79 communes au total, répartis sur le territoire de la communauté de communes Coutances

Mer et Bocage et la communauté de communes Cote Ouest Centre Manche

L'équipe du CLLAJ est composée de trois salariées :
- une coordinatrice/animatrice, Manon BISBOS (temps plein - CDI) qui assure 'laccueil, 'accompagnement social individuel et collectif des jeunes, le suivi
social, la gestion locative, le développement et I'animation de nouveaux projets, participe a la vie du réseau et a I'animation du projet social et de la vie
associative.
- une assistante administrative et comptable, Eloise BUISSON (temps partiel - CDI) qui assure 'accueil physique et téléphonique de tout public, réalise les
taches de suivi comptable, la gestion locative et les taches administratives de I'association.
- une animatrice (temps partiel - CDD) qui assure |'accueil, 'accompagnement social individuel et collectif des jeunes, le suivi social, la gestion locative, le

développement et I'animation de nouveaux projets, participe a la vie du réseau.



L'ANNEE 2022, EN QUELQUES CHIFFRES

REPARTITION DES JEUNES ACCUEILLIS PAR TRANCHES D’AGE

AGE 2020 2021 2022
. , ) - 153 JEUNES ACCUEILLIS ET ACCOMPAGNES EN 2022
DONT 128 NOUVEAUX ACCUEILS
18-19 ans 42 39 43
REPARTITION DES JEUNES PAR SEXE
20-21ans 53 36 37 ‘
22-23 ans 21 26 19
24-25 ans 16 14 21
COMPOSITION FAMILIALE DES JEUNES ACCUEILLIS
26-30 ans 15 14 19 ®
S = 28 55
(64,05 %) (35,95%)
> 30 ans 4 4 3
Non 4 1 ; 18 23 10 2
renseigne (77,10 %) (15,03 %) (6,54 %) (1,31 %)

TOTAL 162 140 153




L'ANNEE 2022, EN QUELQUES CHIFFRES

SITUATION RESIDENTIELLE DES JEUNES AU PREMIER ACCUEIL
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L'ANNEE 2022, EN QUELQUES CHIFFRES

CONNAISSANCE DU CLLAJ DES JEUNES ACCUEILLIS

. - !

NATURE DE LA DEMANDE DES JEUNES ACCUELLIS

Accompagnement budgétaire
4.1%

Apport d'informations
23%

Recherche de logement
43.2%

Constitution de dossiers / accompagnement administratif
29.7%




L'ANNEE 2022, EN QUELQUES CHIFFRES

MOTIFS DE RECHERCHE D'UN LOGEMENT

Emploi

Formation/Etude

Indécence

Indépendance

Modification composition familiale
Rapprochement familial

Rupture familiale

Urgence

Autres

o 10 20 30 40

TYPE DE LOGEMENT RECHERCHE PAR LES JEUNES

Chambre chez I'habitant ?@ Colocation
9 (4,56%) ' g ; é) 16 (8,12%)
G
F4/T4 et plus Studio
6 (3,05%) 64 (32,49%)
F3/T3 F2/T2
28 (14,22%) 74 (37,56%)
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L'ANNEE 2022, EN QUELQUES CHIFFRES

SOLUTIONS APPORTEES AIDES SOLICITEES

Accompagnement recherche de logement Mobili-jeune

Accompagnement démarches administratives/ demandes aides financiéres Visale

Demande HLM Loca-pass

Apport d'informations Mon job mon logement

Entrée logement autonome FSL accés/maintien

Accompagnement budgétaire Aides pass'instal'toit

Demande/entrée FJT APL

Entrée Bail glissant Aides CAF/CCAS/associations

Entrée ALT Prime d'activité

Demande SIAO RSA

o 25 50 75 100
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SOUS-LOCATION /
oAb olieeal | A BOURSE AUX LOGEMENTS

L'intermédiation locative est un dispositif qui permet de sécuriser et simplifier la relation Tout au long de I'annee, le CLLAJ a poursuivi son travail concernant la bourse aux
entre le locataire et le bailleur grace & I'intervention d’un tiers social via la sous-location. logements, qui est un outil tres important pour l'association. Cela permet de béneficier d'un
Celui-ci permet de faciliter et d’accélérer I'accés au logement autonome pour les jeunes dans panel de logement sur I'ensemble du territoire d'intervention. Comme chaque année, la mise a
le parc locatif privé et public. jour de cet outil est une mission que I'équipe du CLLAJ poursuit aupres des bailleurs privés. En

Au cours de 'année 2022, I'équipe du CLLAJ a poursuivi I'accompagnement social des effet, des visites de logements et des contacts réeguliers ont été effectué afin de réactualiser les
jeunes entrés dans le dispositif les années précédentes. Au total, 6 jeunes ont été suivis soit 5 annonces sur |e site internet.

logements (3 dans le parc privé et 2 dans le parc public).

47 logements recensés (dont 2 nouveaux)

13 logements gérés/occupés par le
J J / PEs P dans la bourse aux logements en 2022

CLLAJ en 2022

7/ chambres en colocation
Sur le méme principe, le CLLAJ dispose d'une convention avec le Conseil

Départemental afin de mettre en place une gestion locative via le dispositif du Bail ’ ’
Glissant
L'année 2022, a été rythmé par I'entrée de 5 jeunes dans le dispositif du bail glissant
qui étaient auparavant résident au sein du FJT de Coutances. 4 chambres 16 studios meubles

chez I'habitant 5 studios vides

20 jeunes accompagnés en 2022 dans le
cadre de la gestion locative et du bail glissant
1F3 meublé 10 F2 meublés

Concernant les logements situés sur la commune de Créances ,qui sont gérés par le 1F3 vide 3 F2vides
CLLAJ, 7 jeunes ont occupé ces logements sur I'année 2022. Cela a permis pour
I'ensemble des jeunes de se rapprocher de leur lieu de travail (Créances, Lessay, Périers).
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Z00M SUR LES ACTIONS ET PROJETS 2022

SEMAINE DU LOGEMENT DES JEUNES 2022
(30 mai au 4 juin 2022)

Organisée en partenariat avec le FJT de Coutances, cette action a pour
objectif de sensibiliser le plus grand nombre aux problématiques d'acces au
logement des jeunes, de valoriser les solutions existantes, les actions innovantes
et les partenariats sur le territoire. Lors de cette édition, le fil rouge de la semaine
etait "les démarches administratives”.

Tout au long de la semaine, de nombreuses animations ont été mises en place
a destination des jeunes mais egalement des partenaires et bailleurs : ateliers
participatifs, rencontres partenaires, interventions de professionnels, visites
extérieures.

Cette semaine a été rythmée par plusieurs ateliers et animations, notamment
par 2 temps forts qui sont le forum logement et le temps partenaires.

INTERVENTIONS COLLECTIVES

L"association a pu développer tout au long de I'année, différentes interventions
collectives aupres des jeunes sur la thématique du logement et du budget.

Suite a la mise en place du Contrat d’'Engagement Jeune en mars 2022, nous
avons instauré des animations collectives sur les deux communautés de
communes.

8 ateliers dans le cadre du Contrat Engagement Jeunes au total, avec en moyenne
3 a bjeunes par ateliers

Un partenariat s’est renforcé avec le Greta de Coutances, ou I'équipe a pu
proposer des interventions aupres de 8 jeunes etant inscrits au dispositif #Avenir.

i ATELIER CRAVATE SOLIDAIRE

Le partenariat entre 'URHAJ Normandie et l'association « la
Cravate Solidaire », nous a permis de mettre en place un atelier avec
8 jeunes de structures différentes (Greta, Mission Locale, FJT,
CLLAJ).

Au programme : simulations d’entretiens, conseils sur la posture
et l'image, choix et dont d'une tenue professionnelle pour les
entretiens futurs.

PARTICIPATION AUX DIFFERENTES MANIFESTATIONS
L'année 2022 a été I'occasion pour le CLLAJ de participer a de
nombreux évenements tels que les portes ouvertes, forum des
associations, salon de I'emploi.
Cela permet de présenter |'association et nos missions aux jeunes,
parents, et professionnels.
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Z00M SUR LES ACTIONS ET PROJETS 2022

RENCONTRES PARTENARIALES
Afin de maintenir une veille juridique et une connaissance
de l'ensemble des partenaires du territoire dans le but
d'orienter le mieux possible les jeunes, |'équipe a pu
participer aux différentes instances partenariales organisées
parle CCAS et le CMS.

De plus, I'équipe a pu rencontrer des partenaires lors de
temps d'échanges pour la présentation de leurs missions, tels
que I'Unité Logement et Cadre de Vie de la CAF, la CPAM,
I’ATMPM.

PARTICIPATION AUX DIFFERENTS PROJETS ET RESEAUX DU
TERRITOIRE
Le CLLAJ s’est impliqué tout au long de I'année afin de porter la
question du logement des jeunes sur l'ensemble du territoire en
participant aux evenements des différents réseaux.
L'équipe est intégrée au réseau jeunesse mis en place par la
Communauté de Communes COCM et CMB.

REUNION DE PROPRIETAIRES

PROJET - COHABITATION INTERGENERATIONNELLE SOLIDAIRE

- lancé en 2021 le projet s'est poursuivi sur I'année 2022

- repéerage des acteurs territoriaux potentiellement concernés

- interventions aupres des jeunes et des seniors afin de présenter le projet et le principe de
I'habitat intergéenérationnel

- organisation de trois cinés-débats (Agon-Coutainville, Coutances, Hauteville sur Mer) en
partenariat avec la Ligue de I'Enseignement

- animations collectives intergénérationnelles (atelier cuisine, fabrication produits d'entretien)

- adhésion prochaine au réseau Cohabilis, pionnier du logement depuis 2004

: En mai 2022, une réunion a destination des
+ bailleurs privés a été organise dans le but de
. présenter le dispositif de la garantie VISALE
. par Action Logement.
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Z00M SUR LES ACTIONS ET PROJETS 2022

Implication dans le réeseau Habitat Jeunes

e Niveau national - UNHAJ

SEMINAIRE
"Transition écologique”
Présentation de la démarche
"Label 2D2E", en cours de création
dans la Manche a l'ensemble du
réseau national Habitat Jeune

JOURNEE NATIONALE HABITAT
DES JEUNES
"Aller vers aller mieux"
Echanges avec 200 acteurs
Habitat Jeunes sur le sujet de la
santé mentale des jeunes.

Habitat Jeunes

e Niveau régional - URHAJ Normandie

COMMISSIONS D'ANIMATION

SOCIO-EDUCATIVE
Ces temps organisés par I'URHAJ
Normandie, permettent aux équipes
d'échanger ensemble sur les
différentes pratiques dans le but de
concevoir de nouveaux projets,
entreprendre des travaux communs
et de favoriser une dynamique
commune.

JOURNEE REGIONALE DES
CLLAJ

Evenement annuel ayant pour
objectifs de créer une cohésion avec
les structures CLLAJ, apporter une
visibilité sur les missions et les
publics du CLLAJ aux partenaires et
renforcer le réseau Habitat Jeunes
sur le territoire normand.

CREATION D'UN LABEL 2D2E
Outil qui permettra aux FJT et CLLAJ
de rendre plus lisible leur action en
termes de Développement Durable
et d'éducation a I'environnement
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Z00M SUR LES ACTIONS ET PROJETS 2022

Formations des equipes

«Journée santé mentale des jeunes -
Aller vers aller mieux»

Prévention du harcelement a l'adolescence neAd
«
ot compétences bsvehosociales « Appréhender la probléematique logement jeunes » "Premiers secours en santé mentale”
»
P psy (UNCLLAJ) (Fondation du Bon Sauveur)

(MADO)

Novembre

2022

« Violences conjugales: un trio victime-auteur-

Développer un parc de logements pour les jeunes » témoin(s) et des manifestations»

(UNCLLAJ) (L'ETAPE)
«Introduction aux droits des etrangers » "Mieux connaitre les adolescents pour mieux les
(CIMADE) accompagner”
(MADO)
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ARTICLES DE PRESSE

La Manche Libre - Février 2022

A

T 2 _ .
Dany Ledoux, secrétaire du Comité local pourle | t ji (CLLAY),
Gwendal Le Berre, directeur du Foyer des jeunes travaillenrs, Chay] i ie, apr

recrutée par le CLLAT pour développerla me, Juliette Bonhomme, trésoriére du CLLAJ,

Manon Bisbos, coordinatrice au CLLAJ, et Delphine Fournier, présid du CLIC du Cout

Jeunes et retraités
sous le méme toit!

Habitat

Un projet intergénérationnel
inadit est en cours de création &
Coutances, pour gue des jeunes
et des seniors vivent ensemble.

“Ne restez plus seul, partagez votre
logement avec un jeune!" Le Comité local
pour le logement antonome des jeunes
(CLLAJ) et le CLIC du Coutancais, struc-
ture d'écoute, d'information et de conseil
destinée aux personnes dgées, s'associent
dans le cadre d'un projet intergénéra-
tionnel: le développement dune plate-
forme "Le Méme Toit" dans le Coutangais,
une premiére dans le département de 1a
Manche. Le but est de faciliter le cohé-
bergement entre les jeunes et les seniors
et de déposér directement, ou par linter-
médiaire de professionnels, des annonces
sécurisées pour proposer ou demander un
logement partagé.

RompreTisolement des personnes agées
S5ides jeunes souhaitent payer un loyer
maoins cher, loger chez un senior qui 1'ac-
cueillera & moindre colit en échange de
quelques services ou d'une simple pré-
sence semble étre la solution idéale. Clest
tout I'intérét de ce nouveau dispositif. Ré-
ciprogquement, si le senior veut bénéficier
d'nune compagnie, d'aides ou d'un complé-
ment finaneier, il partagera avec grand
plaisir son logement avec un jeune. “Le
but est aussi derompre l'isolement pour une
personne dgée”, note Delphine Fournier, 1a
présidente du CLIC du Coutangais.

"Un mangue dhébergements”

“Nous avons dressé un constat : nous
avons un mangue d'hébergements, mais
dans le méme temps, il ¥ a des seniors qui
Dourratent étre intéressés pour habifer avee
des feunes”, confie Gwendal Le Berre, di-
recteur du Foyer des jeunes travailleurs.
Le Méme Toit viendrait aussi étoffer
l'offre de logement du CLLAJ. Charlotte
Seigneurie a été recrutée par la structure

pour développer cette plateforme dans

Ie cadre de son apprentissage d'un an en |

tant que conseillére en économie sociale
familiale sur le territoire de Coutances
Mer et Bocage: “Mon objectif, dans un
Ppremier temps, sera de me rapprocher des
seniors et des jeunes.” Des questionnaires
leur sont ou seront distribués pour voir ce
gui pourrait étre possible ou réalisé entre
ces deux générations. Des animations, des
temps d'échange et méme trois ciné-dé-
bats dans le Coutancais seront organisés.
“Nous allons partir de cette base-Ia qvant
de leur proposer 'Le Méme Toit", dit Manon
Bishos, coordinatrice au CLLAJ. Evidem-
. ment, siles personnes sont intéressées
sans attendre ces animations, la plate-
forme est déia active pour le Coutangcais.

Hntéressé
parla démarche?

Le CLLAJ de Coutances et le CLIC
du Coutangais envisagent de promou-
voir le dispositif “Le Méme toit” auprés
de I'ensemble des acteurs locaux afin de
permetire la mise en place de nouveaux
cohébergements intergénérationnels.
“L'objectif est de susciter le partenariat
local afin de faire de la problématigue lo-
gement un enjeu sur le territoire™, indique
Gwendal Le Berre, directeur du Foyer des
Jjeunes travailleurs de Coutances. “Avec Te
Méme Toit, nous allons pouvoir augmenter
notre affre de logement car il est vrai qu'ici,
nous sommes trés limités”, assure Manon
Bisbos. Le dispositif existe déja dans le
Calvados mais est encore inconnu dans la
Manche. Le Coutangais va done devenir un
territoire d'expérimentation.

B Pratique. Renseignements auprés de
Charlotte Seignerie, recrutée par le CLLAJ
pour développer la plateforne dans le
cadre de son apprentissage en tant que
conseillére en économie sociale familiale.
Tl 074946 0867, Mail : lemetoit50@gmail,
com. Site: lememetoit fr.

Coété Manche - Mai 2022

Une réunion d’informations pour
les proprietaires prives a Coutances

£

Jeudi 5 mai, le CLLAJ (Comité Local pour le
Logement Autonome des Jeunes) du Pays de
Coutances organise une réunion d'informa-
tions a destination des propriétaires du parc
privé. « Lidée, c'est de les accompagner au
mieux dans leurs démarches, afin quils n aient
plus d'appréhension, ni de craintes a mettre en
location leur logement [vide ou meublé), et
ainsi sécuriser le projet résidentiel d'un jeune,
indiquent Manon Bisbos et Clémence Furon,
animatrices au sein du CLLAJ. Pour cela, il
existe de nombreux dispositifs, comme Visale
dAction Logement, qui permet de prendre en
charge les éventuels impayés de loyers, voire
les dégradations dans les logements. »

Une pénurie de logements

Cette réunion concerne les propriétaires privés
situés dans deux communautés de communes,
Coutances Mer et Bocage et Cote Ouest
Centre-Manche. « Actuvellement nous ne
somimes pas en capacité de répondre 3 l'en-
semble des demandes, constate le président
du CLLAJ de Coutances, Alain Salmon. La rai-
son, c'est que nous sommes confrontés d une
pénurie de logements, ce qui compligue (3
situation des jeunes en quéte d'un logement
pour suivre leurs études, effectuer un stage ou
encore trouver un travail de facon temporaire
ou définitive. » Pour y remédier, le CLLAJ a
souhaité prendre les devants en organisant
cette réunion pour les propriétaires.

Les infos pratiques
Rendez-vous au Foyer des Jeunes Travailleurs
de Coutances (162, rue Régis Messac), a 14 h. -
Inscription conseillée par téléphone [(au
02 61 67 06 41 ou au 06 37 38 96 43) ou par
mail : cllaj fr
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Semaine du logemTant

ARTICLES DE PRESSE

La Manche Libre - Mai 2022

des jeunes a Coutances

Habitat
~ Du 30 mai au 3 juin, le Comité local
pour le logement autonome des jeunes
(CLLAJ) etle Foyer des jeunes travailleurs
(FJT) se mobilisent pour animer des événe-
ments en faveur du logement des jeunes.
“L’insertion sociale des jeunes repose
sur un triptyqgue, rappelle Jean-Dominigue
Bourdin, maire de Coutances. Il faut un
emploi, de la mobilité pour se rendre au
travail et pour les loisirs mais aussi un loge-
ment!” Etd’ajouter: “La Ville de Coutances
est fortement engagée pour proposer une
offre de qualité aux 16-30ans. C'est primor-

dial pour lattractivité du territoire. ” Toute
la semaine, différents ateliers participatifs,
sur inscription aupreés du CLLAJ et du
FJT, seront proposés sur différents themes,
avec, entre autres, le tri des documents ad-
ministratifs ou les astuces pour chercher
un logement (voir ci-dessous). Il y aura
aussi des temps d’échange entre les par-
tenaires du CLLAJ et du FJT et les jeunes.
Le 2 juin aura lieu un forum du logement.

B Pratique. Infos et inscription aux ate-
liers: 0233450969 ou 026167 0641.
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Gwendal Le Berre, directeur du FIT, Jean-Dominicque Bourdin, maire et président du CCAS,

Alain Salmon, président du CLLAJ, Manon Bisbos et Clémence Furon, animatrices du CLLAJL

Un ciné débat sur I’habitat I'intergénérationnel

CoutanceslLe Comité local logement autonome jeunes, avec le Clic, organise un ciné débat sur les
bienfaits de I'habitat intergénérationnel. L'occasion, peut-étre, de convaincre certains de se lancer.

« Les jeunes cafait du bruit, gafume,
ca braille et ca écoute de la musique
afond » ; « les seniors c’est ronchon,
c’est compliqué, c’est toujours der-
rigre notre dos ! » Ce sont des préju-
gés qu'on entend chaque jour au
Comité local logement autonome jeu-
nes (CLLAJ). Des a priori que sa res-
ponsable, Clémence Furon, en parte-
nariat avec le Comité local d'informa-
tion et de coordination (Clic) et sa res-
ponsable Isabelle Bouguet, veulent
combattre. Le but commun est de
permettre a des jeunes salariés de se
loger et & des personnes seniors de
ne plus trop souffrir de I'isolement et
du désintérét social.

« C’est une forme de colocation
comme les jeunes générations
aujourd’hui ! indiquent-elles, de con-
cert. C'est rassurant pour la person-
ne dgée qui n'est plus seule chez
elle. Pour cela, on a décidé d'assis-

ter ces personnes et d’étre, en quel-
gue sorte, le médiateur en cas de
petits problémes. Accompagner
cette nouvelle relation est notre
objectif. » Le financement de' ces
actions est notamment assure par la
communauté Coutances Mer et
bocage et le Département.

Sonder la population

La mission des profesc.~r.els sera
de sonder la populatior. ~.L- s bien-
faits de I'habitat intergénérationnel.
« |l y a de bons retours mais encore
trop peu, or la demande des jeunes
pour un logement a Coutances est
en progression. Il s’agit de jeunes
avec un salaire correct et qui pour-
raient &tre en appartement. »

Pour parler du sujet et pourgquoi pas
convaincre certains, les responsa-
bles ont décidé d’organiser un ciné
débat sur cette question de la cohabi-
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Isabelle Bouquet, coordinatrice au Clic, et Clémence Furon, animatrice au Comite
local logement autonome jeunes (CLLAJ).

tation, parfois compliquée. Un film,
L 'étudiante et monsieur Henri, avec
Claude Brasseur, sera proposé dans
les trois cinémas du Coutancais.
Pour parler et répondre aux interroga-
tions des deux genérations.

| P07 OUEST-FRANGE

Mercredi 15 juin, 4 14 h, au cinéma
d'Agon-Coutainville samedi
25 juin, & 14 h, au Long Court, & Cou-
tances ; mercredi 29 juin,a 14 h, au
cinéma d'Hauteville-sur-Mer. Entrée
gratuite. Réservation possible au tel.
07 49 46 08 67.
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ORIENTATIONS 2023

REMANIEMENT DU SITE INTERNET

- Le rendre plus moderne et attractif
- Le rendre plus accessible et plus facile d'utilisation
- Permette 'acces via un smartphone

Projets

/ Réseau
\ -
Accompagneé

'oPpemeny

POURSUITE DU PROJET DE COHABITATION INTERGENERATIONNELLE SOLIDAIRE

- Mettre en place I'adhésion aupres du réseau Cohabilis
- Mettre en place des premieres cohabitations
- Poursuivre la mise en place d'actions (animation collectives, théatre forum)

ment

DEVELOPPEMENT DE LA GESTION LOCATIVE

/
< Deve

- Poursuivre 'accompagnement socio-éducatif aupres des jeunes afin de faciliter leur entrée dans un logement autonome
- Développement la sous-location dans le parc prive

DEVELOPPEMENT DE SOLUTIONS LOGEMENT POUR LES JEUNES

- Porter la question du logement des jeunes sur le territoire aupres des pouvoirs publics locaux

POURSUITE DE L'IMPLICATION DU CLLAJ SUR LE TERRITOIRE ET DANS LE RESEAU
HABITAT JEUNES

0600 0
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